Die DBS ist Zukunftsschule
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Mit folgenden Projekten sind wir dabei: ZUku nftSSChUIe_s H “

. ) ] HEUTE ETWAS FUR MORGEN BEWEGEN
1) Klimaschutz - ich mache mit!

Wir sensibilisieren uns flr einen schonenden Umgang mit allen Ressourcen: Energie - Wasser
- Papier - Millvermeidung - Milltrennung.

Unsere Klimaschutz-AG hat die Miilltrennung an unserer Schule erweitert:

* Eine Gruppe von Schiiler*innen hat dazu im Februar/Marz 2020 das Konzept im Rahmen
unserer Projektwoche zum Thema
"Nachhaltigkeit"erarbeitet.

Was gehort wo hinein? Abfélle richtig sortieren!

e Seit September 2020 trennen wir
in der Schule Mll in Papier, Plastik
und Restmiill. Vorher wurde
lediglich zwischen Rest- und
Plastikmll unterschieden.

* Lehrkrafte und Schiiler*innen
haben das Konzept der Klima-
beauftragten der Stadt
Bargteheide sowie weiteren
Sponsor*innen vorgestellt und
Gelder fir die Beschaffung von
zusatzlichen Mdlleimern einge-
worben. Jetzt stehen in jeder
Klasse nicht mehr nur zwei,
sondern drei farbige Mulleimer
(Papier/Plastik/Restmiill).

Verpackungen

e Die SuS haben ein Plakat
entworfen, das die Milltrennung
deutlich visualisiert. Dieses Plakat
hangt in jeder Klasse.

* Der Papiermill wird einmal
wochentlich selbststandig von den
Klassen entsorgt. Die Eimer mit
Plastik- und Restmiill leeren die
Reinigungskrafte.

Im Klassenrat, der wochentlich
stattfindet, werden regelmaRig die Umsetzung ausgewertet und, falls sinnvoll, neue
Verantwortlichkeiten festgelegt.

Im Marz 2021 ist die DBS erstmals als Verbraucherschule (silber) ausgezeichnet worden. Das
Projekt zur Milltrennung ist auch ein Bestandteil fiir die Auszeichnung zur Verbraucher-
schule.



2) Nachhaltige Zukunfts- und Berufsorientierung

Die Schiler*innen werden wahrend ihrer Schulzeit durch einen lebensorientierten Unterricht auf die
Berufs- und Arbeitswelt vorbereitet (von Jahrgang 5 bis 13). Unser ibergeordnetes Ziel ist dabei ein
verantwortungsbewusster Umgang mit persénlichen Ressourcen zur nachhaltigen Lebensfiihrung.

Die DBS hat die Berufs- und Studienorientierung ganzheitlich und langerfristig angelegt:
Berufs- und Studienorientierung an der DBS

Jg. 7

Starken-
mappe

In Jahrgang 5 wird eine Starkenmappe angelegt, die sich dann in jedem weiteren Schuljahr mit
unterschiedlichen Inhalten fillt. Entsprechend der Inhalte in dieser Mappe werden halbjahrlich
Themen mit dem Schwerpunkt Berufsorientierung und Personlichkeitsentwicklung bearbeitet. Somit
entsteht Uber die Jahre ein Portfolio der Wiinsche und Méglichkeiten, wobei sich die Aspekte einer
gesunden und nachhaltigen Lebensfiihrung auch auf Berufsperspektiven beziehen:

¢ Auseinandersetzung mit Berufsbildern,

e Zukunftsideen und Vorstellungen,

e Ausloten der personlichen Starken und Schwachen,
¢ bewusster Umgang mit Erndhrung und Gesundheit
e, work-life balance”

Auf diese Weise sind die Schiiler*innen bei Verlassen der Schule optimal auf wichtige
Lebensentscheidungen vorbereitet.



